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Правила приема обучающихся  

 

1.1. Правила приема Обучающихся (далее по тексту – Правила) 

являются локальным актом Союза «Торгово-промышленная палата 

Республики Мордовия» (далее по тексту – Союз ТПП РМ) и регламентируют 

прием граждан Российской Федерации, иностранных граждан и лиц без 

гражданства на обучение по: 

 основным программам профессионального обучения – программам 

профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям 

служащих, программам переподготовки рабочих, служащих, программам 

повышения квалификации рабочих, служащих; 

 дополнительным профессиональным программам (программам 

повышения квалификации и программам профессиональной 

переподготовки). 

1.2. В Союз ТПП РМ принимаются лица, независимо от гражданства, 

места жительства, национальной, этической и религиозной принадлежности 

и других обстоятельств. 

1.3. К освоению основных программ профессионального обучения по 

программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих, 

должностям служащих допускаются лица различного возраста, в том числе 

не имеющие среднего общего образования. 

1.4. К освоению дополнительных профессиональных программам 

принимаются граждане Российской Федерации и иностранные граждане, 

имеющие и (или) получающие среднее профессиональное образование или 

высшее образование, соответствующее требованиям выбранной 

образовательной программы, реализуемой в Союзе ТПП РМ. 

1.5. Прием на обучение в Союз ТПП РМ осуществляется на 

договорной основе с оплатой стоимости обучения юридическими, 

физическими лицами или индивидуальными предпринимателями на 

условиях, установленных настоящими Правилами. 

1.6. Прием на обучение проводится на принципах равных условий 

приема для всех поступающих. 

1.7. Союз ТПП РМ не вправе оказывать предпочтение одному 

Обучающемуся перед другим в отношении заключения договора на оказание 
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платных образовательных услуг, кроме случаев, предусмотренных 

Правилами, действующим законодательством Российской Федерации. 

 

2. ОРГАНИЗАЦИЯ ИНФОРМИРОВАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

2.1. С целью ознакомления Обучающегося с Уставом, лицензией на 

право ведения образовательной деятельности Союз ТПП РМ размещает 

указанные документы на своем официальном сайте. 

2.2. Союз ТПП РМ предоставляет Обучающимся возможность 

ознакомиться с документами, регламентирующими организацию 

образовательного процесса:  

 правила приёма Обучающихся;  

 правила внутреннего учебного распорядка. 

 перечень программ, по которым Союз ТПП РМ объявляет прием в 

соответствии с лицензией на право ведения образовательной деятельности (с 

выделением форм получения образования); 

 информацию о приеме заявлений и необходимых документов в 

электронно-цифровой форме; 

 сведения об общем количестве свободных мест; 

 порядок оказания платных образовательных услуг, в том числе образец 

договора об оказании платных образовательных услуг. 

 

З. ОРГАНИЗАЦИЯ ПРИЕМА ДОКУМЕНТОВ 

 

3.1. Прием в Союз ТПП РМ на обучение проводится по личному 

заявлению, в том числе устному заявлению граждан или по заявке от 

граждан, юридического лица (индивидуального предпринимателя). В 

заявлении (заявке) указываются сведения, на основании которых Союз ТПП 

РМ заключает с Обучающимся договор об оказании платных 

образовательных услуг.  

3.2. При подаче заявления (заявки) Обучающийся предъявляет 

следующие документы: 

 копия документа удостоверяющего личность и гражданство и/или 

копия свидетельства о рождении в случае расхождения сведений о 

персональных данных Обучающегося, либо иной документ, установленный 

для иностранных граждан Федеральным законом от 25.07.2002 г. № 115-ФЗ 

«О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации»; 

 при приеме на обучение по программам дополнительного 

профессионального образования предоставляется документ, 

подтверждающий наличие среднего профессионального образования или 

высшего образования; 
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 при приеме на обучение по программам профессионального 

образования предоставляется документ, подтверждающий наличие среднего 

профессионального образования или высшего образования или аттестат об 

основном общем образовании; 

3.3. Заявление (заявка) и документы, указанные в п. З.2. Правил, 

подаются одним из следующих способов: 

 лично в Союз ТПП РМ; 

 в электронной форме (документ на бумажном носителе, 

преобразованный в электронную форму путем сканирования или 

фотографирования с обеспечением распознавания его реквизитов) 

посредствам электронной почты Союза ТПП РМ или электронной 

информационной системы Союза ТПП РМ, в том числе с использованием 

функционала сайта Союза ТПП РМ или иным способом с использованием 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

3.4. При реализации образовательных программ не в сетевой форме 

Союз ТПП РМ осуществляют проверку достоверности сведений, указанных 

в заявлении (заявке), и соответствия действительности поданных 

электронных образов документов. При проведении указанной проверки 

Союз ТПП РМ вправе обращаться к соответствующим информационным 

системам и государственным органам.  

При реализации образовательных программ в сетевой форме Союз 

ТПП РМ совместно с организацией-партнером либо ресурсной организацией 

осуществляют проверку достоверности сведений, указанных в заявлении 

(заявке), и соответствия действительности поданных электронных образов 

документов.  

3.5. Договор на оказание платных образовательных услуг считается 

выполненным с момента предоставления Союзом ТПП РМ доступа к 

учебным материалам образовательной программы. 

3.6. Документы, подтверждающие соответствующий уровень 

образования у иностранных граждан должны быть нотариально заверены и 

иметь в случаях, предусмотренных действующим законодательством 

Российской Федерации свидетельство о признании данного документа в 

Российской Федерации. В случае непредоставления Обучающимся 

свидетельства о признании документа об образовании, выданного на 

территории другого государства, Обучающемуся не осуществляется возврат 

денежных средств за предоставленный доступ к учебным материалам и 

образовательным программам. 

3.7. Поступающие, предоставившие заведомо ложные документы, 

несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской 

Федерации, а также несут бремя возложенных финансовых затрат, 

возникающих в связи с этим у Исполнителя. 

 

 
 



4 

 

4. ЗАЧИСЛЕНИЕ НА ОБУЧЕНИЕ 
 

 

4.1. Зачисление на обучение в Союз ТПП РМ проводится по 

результатам представленных документов, при полной и своевременной 

оплате выбранной программы обучения. Договором на обучение может быть 

предусмотрена рассрочка за обучение. 

4.2. По результатам проверки и оценки документов, предусмотренных 

п. 3.2. настоящих Правил, Союз ТПП РМ обеспечивает доведение до 

поступающего информации о зачислении или об отказе в зачислении на 

обучение с указанием его причины. 

4.3. Зачисление на обучение оформляется приказом директора Союза 

ТПП РМ, изданию которого предшествует заключение договора на оказание 

платных образовательных услуг. 

4.3.1. Лицо считается зачисленным в Союз ТПП РМ на обучение с 

даты, указанной в приказе. 

4.3.2. После освоения Обучающимся соответствующей 

образовательной программы и успешного прохождения итоговой 

аттестации, Обучающемуся выдается удостоверение о повышении 

квалификации/диплом о профессиональной переподготовке/свидетельство о 

профессии рабочего должности служащего. 

4.3.3. Обучающемуся, не прошедшему итоговую аттестацию или 

освоившему часть образовательной программы выдается установленный 

Союзом ТПП РМ документ об обучении – справка об обучении. 

 

ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

5.1. В случае введения в действие нормативных актов, дополнительно 

регулирующих прием в Союз ТПП РМ, в документ будут внесены 

соответствующие изменения.  

5.2. Настоящие Правила, а также все изменения и дополнения к ним 

принимаются и утверждаются директором Союза ТПП РМ и действуют до 

замены их новыми. 

5.3. Вопросы, не нашедшие своего отражения в настоящих Правилах, 

регламентируются другими локальными нормативными актами Союза ТПП 

РМ и решаются руководством Союза ТПП РМ индивидуально в каждом 

конкретном случае. 

5.4. Союз ТПП РМ не несет ответственность за невозможность со 

стороны Обучающегося воспользоваться доступом к интернет-ресурсу: 

https://tpprm.ru/obuchenie/svedeniya-ob-obrazovatelnoy-organizatsii/ по 

независящим от Союза ТПП РМ причинам (использование Обучающимся 

оборудования не соответствующего техническим требованиям, сбои в 

оборудовании провайдеров Интернет и проч.). В этом случае Обучающийся 
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не вправе требовать возврата денежных средств или возмещения иных 

убытков со стороны Союза ТПП РМ. 

5.5. Союз ТПП РМ не несет ответственности по претензиям 

Обучающегося к качеству соединения с сетью Интернет, качеству 

функционирования сетей Интернет-провайдеров, к работоспособности 

оборудования и программного обеспечения Обучающегося и другими 

обстоятельствами, находящимися вне компетенции Союза ТПП РМ, а так же 

в случае возникновения обстоятельств непреодолимой силы. К последним 

относятся: стихийные бедствия, пожары, техногенные аварии и катастрофы, 

аварии на инженерных сооружениях и коммуникациях, массовые 

беспорядки, военные действия, бунты, гражданские волнения, забастовки, 

препятствующие исполнению Сторонами своих обязательств по настоящему 

Договору, то есть чрезвычайные и непреодолимые при данных условиях 

обстоятельства, наступившие после начала обучения. 


